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Abiarstinduse siisteem loodi 2011. aastal,
aga selle olemus vajab jatkuvalt aeg-ajalt
tdpsustamist. Kuigi moiste abiarst on
meditsiinimaastikul kasutuses nii pere-
arstikeskustes abistavate (lild)arstide kui
ka iilikoolis dppivate arstitudengite kohta,
on kollektiivlepingus kasitletud abiarstina
vaid arstitudengeid. Abiarsti digused ja
kohustused ei ole ihtlaselt juriidiliselt paika
pandud, vaid kujunevad suuresti t66 kdigus.
Kollektiivlepingu kohaselt on abiarst vihe-
malt IV kursuse kohustuslikud ained labinud
arstitudeng, kes osaleb tervishoiuteenuse
osutamisel oma pddevuse ja oskuste piires
vastutava arsti juhendamise ja jarelevalve
all, kuid kellel puudub tervishoiutootaja
kood. Abiarst ei ole ei arst ega vaatleja, see
ametikoht on lileminekuetapp éppimise ja
iseseisva arstitoo vahel.

Abiarsti to6 eesmark pole vaid lisakéasi
pakkuda - tema rolli vdédrtus on laiem. See
vbimaldab tervishoiuasutusel delegeerida
lihtsamaid tilesandeid, vihendada juhen-
daja koormust ning toetada ravit6o suju-
vust. Abiarstina to6tamine annab tudengile
vbimaluse rakendada 6pitud teadmisi péris
kliinilises keskkonnas, arendada arstlikku
motlemist, Oppida meeskonnatodd ja
tajuda arstikutsega kaasnevat vastutust
enne diplomi ja tervishoiutootaja koodi
saamist. Patsient voidab eelkdige aega,
jagatud tookoormusega jadb arstil rohkem
voimalusi keskenduda sisulisele ravitoole.

Oluline on meeles pidada, et abiarsti t66
pole koigis asutustes ega koigil tudengitel
samandoline. Tegelik vastutusala kujuneb
juhendaja ja tudengi vahelise usalduse,
seniste kogemuste, omandatud teadmiste
ning osakonna vdi perearstikeskuse profiili
pohjal. Haiglas véivad abiarsti tilesanded
olla naditeks anamneesi votmine, patsiendi
esmase ldbivaatuse tegemine, sissekannete
ja epikriiside koostamine, analiiliside ja
uuringute tellimine, tulemuste selgitamine,
esmase raviplaani koostamisel aitamine
ning lihtsamate protseduuride tegemine.
Perearstikeskuses lisanduvad néiteks lapse
arengu jilgimine, tdendite vormistamine

ning ndustamine telefoni ja e-posti teel.
Moélemal juhul kehtib sama pdhimaote - tiles-
anded peavad olema joukohased ja vastama
abiarsti tegelikule paddevusele.

Siinkohal tasub mainida, millised on
peamised erinevused IV ja V kursuse 16pe-
tanud abiarsti vahel. IV kursuse I6petanud
abiarstil on ldbimata jairgmised tstklid:
lastehaigused, naistehaigused ja siinni-
tusabi, neuroloogia ja neurokirurgia, psiih-
hiaatria, taastusravi, perearstiteadus, krii-
tilised seisundid erakorralises meditsiinis
ning naha- ja suguhaigused. To6iilesandeid
madrates peab arvestama teadmistepagasi
erisustega. Samas ei vélista iilikoolipdhise
kokkupuute puudumine vastavas vald-
konnas tegutsemist, abiarst vajab sel juhul
lihtsalt tdiendavaid koolitusi. V kursuse
l6petanud abiarstid peavad sageli oma
praktikatsiiklitele juba suvel keskenduma.

Abiarstinduse kui tileminekuetapi toimi-
mine eeldab koigi osaliste selgeid kohustusi
ja 6igusi. Abiarst peab tditma kokkulepitud
ulesandeid, vastutama oma t66 kvaliteedi
eest ja kiisima kahtluse korral juhendajalt
abi. To6andja peab sélmima kirjaliku t66-
voi toovotulepingu, mddrama juhendaja,
maksma tootasu vihemalt kollektiivle-
pingus sdtestatud méddras (60% arsti alam-
palgast) ning tegema endast oleneva, et
tagada ligipdds e-tervise infosiisteemile ja
voimaluse korral retseptikeskusele. Tsent-
raalselt on need ligipddsud véimaldatud
ning alates stigisest, kui retseptikeskus
muutub diguslikult tervise infosiisteemi
osaks, tekib voimalus niha ka raviskeemi
andmeid

Abiarstindust ei pea kdsitlema halli alana
Oppimise ja tooelu vahel, vaid teadlikult
kujundatud osana arstiks saamisest. Hasti
korraldatud abiarstindus ei paku vaid ajutist
toodjouleevendust, vaid kasvatab arste, kes
tunnevad siisteemi juba enne residentuuri,
oskavad votta vastutust ning mdistavad
paremini nii patsiendi, juhendaja kui ka
ravimeeskonna vajadusi. Kiisimus pole vaid
selles, mida abiarst teha tohib. Olulisem on
rolli tark kasutamine.
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