Ei ole alternatiivi palgaleppe tdaitmisele

Véino Sinisalu - peatoimetaja

13. juunil 2003 sélmisid Eesti Arstide Liit, Eesti
Keskastme Tervishoiutédtajate Kutseliit, Eesti
Tervishoiutéstajate Ametiihingute Liit jo Eesti
Haiglate Liit kokkuleppe tervishoiutéétajate
minimaaltunnitasu kehtestamise kohta.

Selle kohaselt kehtestatakse alates 1. juulist
2003 tunnitasu alammééraks arstidele 50 krooni
tunnis, keskastme tervishoiutddtajatele 25 krooni
tunnis ja hooldustéstajatele 16 krooni tunnis.
Sélmitud kokkulepe jdustub juhul, kui Vabariigi
Valitsus korrigeerib tervishoiuuuringute, tervise
sdilitamise ja raviteenuste piirhindu. Kutseliidud
esitasid ihise ettepaneku nimetatud piirhindade
muutmise kohta Haigekassa ndukogule 21. mail
2003. Péarast pikki vaidlusi ja labiraakimisi
kinnitas Haigekassa néukogu eelarve muuda-
tused, mille kohaselt teenuste piirhindasid
tostetakse 91 min krooni ulatuses ning 25 mln
krooni eraldatakse tgiendavalt soodusravimite

kompenseerimiseks.
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29. juulil 2003 kiitis Vabariigi Valitsus heaks
Haigekassa esitatud tervishoiuteenuste loetelu, mille
piirhindasid téstetakse. See puudutab eelkdige
voodip&evade, osa protseduuride ning uuringute
piirhindu. Korrigeeritud hinnad kehtivad alates 1.
juulist 2003.

Valitsuse otsuse jdustumisel ei ole Eesti Haiglate
Liildul enam mingit argumenti mitte tdita kutse-
litudega sélmitud kokkulepet, EHLi kuuluvatel
raviasutustel on see suisa kohustuslik. EHLi mitte-
kuuluvate raviasutuste juhtidel ei saa samuti olla
moistlikku p&hjust sdlmitud palgalepet oma
td6tajatele mitte laiendada. Raviteenuste piirhindu
tdsteti koigile raviasutustele jo raha selleks tuli
lisaeelarvest, mitte olemasoleva eelarve ridade
Umbert&stmisest.

Sotsiaalministeeriumi andmetel oli 2003. a
esimese kvartali seisuga ligi 50% haiglates t65ta-
vate arstide miinimumtunnitasu alla 50 krooni. Nijid
tuleb kolleegidel kattevaidetud palgatéusu julgelt
néuda.



