IGANADALASTEL PUHKEPAEVADEL JA RIIKLIKEL
PUHADEL TOOTAMISE OIGUSLIKUST REGULEERIMISEST

H. Siigur
Rahanduse ja krediidi kateeder

1. Tooliste ja teenistujate téolerakendamine iganddalasel
puhkepédeval

NSV Liidu Konstitutsiooni § 119 kohaselt on néukogude koda-
nike iiheks pohidiguseks oigus puhkusele. Oigus puhkusele reali-
seeritakse tootajatele iga-aastase, iganddalase ja igapdevase
puhkuse kindlustamise teel. lganddalane puhkus kindlustatakse
tootajale iganddalase puhkepdeva ja sinna juurde kuuluvate iga-
pdevaste puhkeaegade andmisega ning selle minimaalkestus on
seadusandluses kindlaks maéaratud.

Kehtiva seadusandluse kohaselt on tooliste ja teenistujate
iganddalaseks puhkepdevaks iildiselt pithapdev.! Nendes ettevote-
tes ja asutustes, mis teenindavad elanikkonna suuri hulki voi kus
tootmisprotsess on katkestamatu iseloomuga, méédratakse toota-
jatele iganddalaseks puhkepdevaks moni teine niddalapdev voi
antakse neile puhkepdev vastava graafiku kohaselt.?

Tooliste ja teenistujate todlerakendamine neile kindlaksmada-
ratud iganiddalastel puhkepdevadel on keelatud ja v6ib toimuda
ainult seaduses ette ndhtud erandjuhtudel.

Vene NFSV T6o RK 1. augusti 1930. a. méddruse kohaselt voib
toolisi ja teenistujaid rakendada nende iganddalasel puhkepéeval
erandjuhul vaid selliste t66de tegemiseks, mida varem ei saanud
ette ndha, nagu tdhtajalise remondi, avarii-iseloomuga tééde ja
Iopetamata tdhtajaliste {ilesannete tditmiseks.®

' Cr. 2 ykasa [lpesnauyma Bepxoshoro Cosera CCCP ot 26 wwons 1940 r.
«0 mepexole Ha BOCbMIYACOBOH paloulii [eHb, Ha ceMHAHEeBHYI0 pafouyio Heje-
JI0 H O 3anpelleHlil CaMOBOMBHOTO YXOJa pabouux H caysKalix ¢ mpeanpus-
™I 1 yupexcaenn#i». CnpaBOYHHK MO ‘3aKOHOAATeNbCTBY /51 CyAeGHO-MPOKYPOp-
ckiix pafBoTHukoB, T. I, Mocksa 1949, lk. 434.

2 Festi NSV territooriumil kehtiv tédseaduste koodeks, § 110.

3 Cr. 2 nocranosaeuns HKT PC®CP ot | asrycta 1930 r. «O6 i1cnob30-
BaHIH JHeH exeHeaenbHoro otabixa». COOpPHIK 3aKOHOAATEMbHBbIX aKTOB O TPY-
ne, MockBa 1960, lk. 157.

104



Meie arvates on nimetatud miiruses loetletud vaid moned
erandjuhud, mil tédtajate toolerakendamine iganddalasel puhke-
paeval on lubatud. Et nende erandjuhtude loetelu on niitliku
iseloomuga, siis tuleb arvata, et administratsioonil on 6igus

rakendada tootajat toole iganddalasel puhkepieval samadel juh-
tudel mis {iletunnitéolegi *

Et seadus rdagib toodtajate toolerakendamisest iganadalasel
puhkepdeval, siis tuleb jarelikult ka td6tamisena iganédalasel
puhkepéeval vaadelda vaid seda t66d, mis tootaja teeb viljaspool
oma graalikus ettendhtud todaega. T66d, mis tehakse kiill iga-
niddalasel puhkeajal, kuid enne vo6i péarast iganddalase puhke-
pdeva algust voi loppu, ei saa vaadelda t66tamisena iganéddala-
sel puhkepdeval. Samuti ei saa vaadelda to6tamisena iganida-
lasel puhkepideval seda, kui osa graafikus olevast todajast lan-
geb iganddalasele puhkepéevale.

On avaldatud arvamust, et té6na iganddalasel puhkepdeval
tuleb vaadelda to6d iganddalasel puhkeajal® Sellise seisukohaga
on raske noustuda. Kui asuda sellele seisukohale, siis ei saaks esi-
neda tiletunnitddd iganddalase puhkeaja hulka kuuluvatel igapie-
vastel puhkeaegadel. Ometi rakendatakse tootajaid iiletunnitoole
iganddalase puhkepdeva eelsel paeval péarast ja puhkepdevale
jargneval pdeval enne toopdeva algust ning seadus ei nde siin
ette mingisuguseid erireegleid. Vaadeldes t66d iganddalase puh-
keaja hulka kuuluvatel igapdevastel puhkeaegadel t66na iganida-
lasel puhkepaeval, ahendaksime pohjendamatult iiletunnit66 mois-
tet ning lubaksime {iletunnit66 kompenseerimist vaba aja andmi-
sega.

Ka vaba aeg, mida to6taja saab seoses riikliku piihaga, koos-
neb igapdevastest puhkeaegadest ja riiklikust piihast endast.
kuid to6tamiseks riiklikul piihal loetakse ikkagi ainult to6tamist
ajavahemikul riikliku piiha kella 0.00-st kuni kella 24.00-ni. Jéare-
likult pole alust teistsugusele seisukohale asumiseks ka t66 puhul
iganddalasel puhkepédeval.b

Selleks et tagada tootajate toclerakendamine nende iganédda-
lastel puhkepdevadel ainult dirmise vajaduse korral, nouab
kehtiv seadusandlus puhkepéeval tooleilmumise korralduse and-
mist kirjalikult. Normeeritud t66ajaga tootajate suhtes peab kor-

4 Eesti NSV territooriumil kehtiv tooseaduste koodeks, § 104.

5 Eesti NS\" Ulemkohtu Tsiviilasjade Kohtukolleegiumi méérus 23. oktoob-

1/

1

& Erinevus té6tamise vahel riiklikul piihal ja iganidalasel puhkepieval seis-
neb selles, et t66ks riiklikul piihal loetakse kogu t66, toimugu see graafikukoha-
selt voi graafikuviliselt. Té6ks iganidalasel puhkepaeval aga loetakse ainult
see, mis toimub graafikuviiliselt vo6i iile toopdeva normaalkestuse.

rist 1956. a. kod. Séramjatnikovi hagiasjas. Tsiviilasi
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raldus olema kooskolastatud ametiiihingu kaitis- voi kohaliku
komiteega.”

Tuleks arvata, .et toédlerakendamise korralduse kooskélasta-
mine tdhendab ametiihingu kéitis- v6i kohalikult komiteelt loa
taotlemist tootajate todlerakendamiseks iganidalasel puhkepée-
val. Jérelikult otsustab ametithingu kiitis- voi kohalik komitee,
kas esineb olukord, mil seaduse jirgi voiks toimuda tootajate
toolerakendamine iganddalasel puhkepdeval voi mitte ja kui
esineb, kas antud konkreetsel juhul todtajate toclerakendamine
on vajalik voi mitte,

Kui ametithingu kéitis- voi kohalik komitee ei anna nousole-
kut tootajate toolerakendamiseks iganéddalasel puhkepdeval, siis
administratsioon neid ka todle rakendada ei tohi. Teistsugusele
seisukohale asumine teeks mottetuks seaduse noude todleraken-
damise korralduse kooskolastamisest ametiiihingu kaitis- voi
kohaliku komiteega.

Kuigi tootajate toolerakendamine iganddalasel puhkepieval
voib seaduse kohaselt toimuda ametiiihingu kiitis- voi kohaliku
komitee eelneval loal, voib esineda praktikas olukordi, kus vaja-
dus puhkepdeval toolerakendamiseks tekib niivord hilja, et ameti-
ithingu kéitis- voi kohalikult komiteelt kui kollektiivselt organilt
eelneva loa saamine osutub voimatuks. Praktikas rakendab admi-
nistratsioon sellistel juhtudel todtajad todle ilma ametiithingu
kaitis- voi kohaliku komitee eelneva loata, informeerides tdodle-
rakendamisest ametiiihingukomitee esimeest voi tema asetiitjat.

Sellist praktikat tuleb pidada oigeks.

Véaidrarusaamiste véltimiseks oleks vajalik seaduses otseselt
oelda, et tooliste ja teenistujate toolerakendamine iganddalasel
puhkepdeval vdib toimuda ametiiihingu kéitis- v6i kohaliku komi-
tee eelneval loal, erandjuhtudel, kui osutub voimatuks ameti-
tihingu kaitis- voi kohaliku komitee eelneva nousoleku taotlemine,
ka ilma selleta, kuid teatades viivitamatult igast sellisest toole-
rakendamise juhust ametiithingu kditis- voi kohalikule komiteele.

Selleks et administratsioon meelega ei viivitaks ametiiihingu-
komiteelt loa taotlemisega tootajate téolerakendamiseks iganada-
lasel puhkepdeval ning ei rakendaks tootajaid toole kergekaeliselt,
on vaja, et ametiithingukomitee kontrolliks tagantjirele iga sel-
list toolerakendamise juhtu ja annaks sellele oma hinnangu. Kui
ametiithingukomitee leiab, et tootajate toolerakendamine toimus
pohjendamatult, siis peab ta administratsiooni suhtes korgemal-
seisvate organite ees tostma kiisimuse siiiidiolevate ametiisikute
distsiplinaarvastutusele votmise kohta.

Normeerimata to6ajaga tootajate toolerakendamiseks iganada-
lasel puhkepdeval ei noua kehtiv seadusandlus tédlerakendamise

7 Cr. 3 nocranosaeuvs HKT PC®CP ot 1 asrycra 1930 r. «O6 ucnofb3o-
BaHUH [IHEji eXKeHeJeabHOro orabixa». COOpHHK 3aKOHOAATeJbHBIY aKTOB O TPY-
ne, Mocksa 1960, lk. 157 jj.
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korralduse kooskolastamist ametitthingu kaitis- voi kohaliku
komiteega. Kuid ka neid tootajaid voib administratsioon raken-
dada toole iganddalasel puhkepdeval vaid seaduses ettendhtud
juhtudel, sest Vene NFSV Té6 RK 1. augusti 1930. a. mééruse
§ 2 ei sisalda iihtki viidet sellele, et see kehtiks ainult normeeri-
tud téoajaga tootajate suhtes.®

Samuti peab ametiithingu kiitis- voi kohalik komitee kont-
rollima normeerimata todajaga tootajate iganiddalasel puhke-
paeval toolerakendamise oigsust. Kontrolli tulemuste alusel peab
ametiiihingukomitee noudma administratsioonilt nende asjaolude
korvaldamist, mis voivad esile kutsuda normeerimata toajaga
tootajate iganddalasel puhkepdeval toolerakendamise vajaduse.
Samuti peab ametiiihingukomitee taotlema nende ametiisikute
vastutuselevotmist, kes on siifidi tootajate seadusevastases toole-
rakendamises iganddalasel puhkepéeval.

Tootajate todlerakendamine iganddalasel puhkepédeval voib
toimuda ainult ettevotte voi asutuse juhataja, tema asetditja voi
ettevotte voi asutuse pohiliste osade (tsehhide, jaoskondade jne.)
juhatajate kirjalikul korraldusel.® Administratsiooni suulisel
korraldusel ei ole tootaja kohustatud iganéddalasel puhkepdeval
toole ilmuma. Kui ta aga siiski téole ilmub, siis on tal samasugu-
sed oigused nagu tooleilmumisel administratsiooni kirjaliku kor-
ralduse alusel.

Et tootamise eest iganddalasel puhkepdeval antakse téotajale
teine vaba pdev (asenduspuhkepdev), siis nouab seadusandlus,
et juba puhkepdeval todleilmumise korralduses peab olema kind-
laks médratud pdev, mis antakse asenduspuhkepdevana. Selle
pdeva mittekindlaksméddramine ei vota aga tdéotajalt oigust asen-
duspuhkepdeva saamiseks ja tootaja on ikkagi kohustatud puhke-
pdeval t66le ilmuma.

Iganddalase puhkepdeva kergekéeline iilekandmine hairib
tootajate puhkeaja reziimi jargimist, samuti riitmilise t66 organi-
seerimist ettevottes. Sellepdrast peavad ametiiihingukomiteed
resoluutselt keelduma loa andmisest tootajate toolerakendamiseks
iganddalasel puhkepdeval neil juhtudel, mil see pole ettevotte ja
rahvamajanduse seisukohalt hddavajalik. Samuti tuleb vaéltida
neid juhte, mil administratsioon piiiiab toctajate tédlerakendami-
sel iganddalasel puhkepdeval médda minna ametiiihingu kaitis-
voi kohalikust komiteest. Jarelikult peavad ametiiithingu kaitis- ja
kohalikud komiteed eelkoige piilidma luua ettevotetes ja asutustes
olukorra, kus tootajate pohjendamatu ja ebadige toolerakenda-
mine iganddalasel puhkepdeval osutuks praktiliselt voimatuks.

8 Cr. 2 nocrasoBaenus HKT PC®CP or | asrycra 1930 r. «O6 wucnojn-
30BaHHH [Hell exeHenenbHOro orabixa». CO60PHHK 33aKOHONATEJbHBIX aKTOB O
prue Mocksa 1960, 1k. 157.

9 Cr. 3 nocranosiedns HKT PC®CP or | asrycra 1930 r. «O6 ucnosb3so-
BAHHH NHe# exeHeeabHOro orabixa». C60PHHK 3aKOHOJaTe/bHBIX aKTOB O TPYIe,
Mocksa 1960, k. 157 jj.
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2. lIganddalasel puhkepieval tédtamise kompenseerimine

NSV Liidu RKN-i 24. septembri 1929. a. miiruse!® ja Vene
NFSV Té6 RK 1. augusti 1930. a. miidruse!! kohaselt kompensee-
ritakse iganddalasel puhkepdeval toétamine teise vaba pideva
andmise teel lahema kahe nddala jooksul. Seega tootajate toole-
rakendamine iganéddalasel puhkepieval tihendab eelkdige tO6taja
iganddalase puhkepdeva tilekandmist monele teisele nadalapée-
vale.

Vene NFSV T66 RK 1. augusti 1930. a. maadrus keelab {ildse
iganddalasel puhkepdeval tootamise eest rahalise kompensat-
siooni maksmise, samuti selle eest vaba aja andmise koérgenda-
tud madéral (kahekordselt) voi todtaja puhkuse pikendamise.'?

Kuid Eesti NSV territooriumil kehtiv tooseaduste koodeks
kui korgemat juriidilist joudu omav akt ndeb ette iganidalasel
puhkepdeval téotamise eest rahalise kompensatsiooni maksmise
voimaluse.!3

Vene NFSV To66 RK 1. augusti 1930. a. miidruses sisalduvat
eeskirja iganddalasel puhkepdeval to6tamise eest rahalise kom-
pensatsiooni maksmise keelamisest ei ole kunagi rakendatud
sonasonaliselt, vaid sellest on voetud ainult pohimote, et toota-
mise eest iganddalasel puhkepdeval tuleb tootajale anda teine
vaba pdev (asenduspuhkepdev). Erandina voib aga iganédalasel
puhkepdeval t66tamist kompenseerida rahaga.

Sellepdrast ka NSV Liidu Ulemkohtu Pleenumi 13. septembri
1957. a. maidruse p. 15 esialgses redaktsioonis 6eldi, et kohtud
voivad rahuldada todétaja noudmise ka rahalise tasu véljamoist-
mise teel, kui osutub voimatuks teise puhkepideva andmine seoses
to6taja vallandamisega antud ettevottest, asutusest voi organi-
satsioonist.!

Seejuures pidas NSV Liidu Ulemkohtu pleenum silmas, et
rahalist kompensatsiooni t66 eest iganddalasel puhkepdeval tuleb
maksta juhtudel, kui asenduspuhkepdeva andmine on voimatuy,
mérkides dra vaid iihe juhu.'s

Et NSV Liidu Ulemkohtu pleenumi méaruse p. 15 lg. 2 redakt-

10 Cr. 5 nocraHosaenns CHK CCCP or 24 cenrsbps 1929 r. «O nopsake
KOMMeHcalil 3a paboTy B [HH eKeHeLeJdbHOrO OTAbIXA H B Mpa3IHHUHbIE IHID.
COOpHHIK 3aKOHOQATeJbHbIX aKTOB O Tpyje, Mocksa 1956, lk. 206.

1 Cr. 2 nocranos.iediis HKT PCOCP ot | asrycta 1930 r. «O6 #cno.1b30-
BAHWH 1HEHl exeHele bHOro OTAbIxa». COOPHIK 3aKOHOMATEJIbHLIX aKTOB O TPY-
ne, Mocksa 1960, 1k. 157.

12 Sealsamas, § 5.

8 Eesti NS\’ territooriumil kehtiv tééseaduste koodeks. § 60.

' Tl 15 nocranos.enits Ne 13 [lnenyma Bepxosnoro Cyaa CCCP ot 13 cen-
Ta6ps 1957 rona «O cyzxe6GHoli NMpakTiKe MO TPaXKIaHCKIIM TPVIOBBIM J€1aM».
«Broanetens Bepxosroro Cyna CCCP» 1957, 5, 1k 21.

'S B. Mautoriun, HekoTopbie BOMpOCH MPHMEHEHUS TPY.I0BOrO 3aKOHO-

garinbcrsa B cvie6Hol npaktike. «Broaterenb Bepxosuoro Cvza CCCP» 1938,
3, 1k, 13
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sioon kutsus esile vddrarusaamisi,!¢ siis muutis NSV Liidu Ulem-
kohtu pleenum hiljem oma mdairuse p. 15 lg. 2 redaktsiooni,
oeldes, et rahalise kompensatsiooni véljaméistmine t66 eest iga-
niddalasel puhkepideval voib toimuda erandkorras, kui tootajale
teise puhkepdeva andmine on voimatu, nditeks seoses tootaja
vallandamisega.!”

Seega nii kehtiv seadusandlus kui ka kohtupraktika lubavad
erandjuhtudel iganddalasel puhkepdeval t66tamise rahalist kom-
penseerimist.

Iganddalasel puhkepdeval tootamise kompenseerimine asen-
duspuhkepdeva andmisega seaduses ettendhtud tdhtaja jooksul
on oige. Sellega kindlustatakse tootajale iganddalase puhkepéeva
reaalne kdttesaamine (kuigi moninga hilinemisega) ning véldi-
takse voimalused, et administratsioon saaks lasta tootajatel
tootada iile lildise to6ajafondi piiride. Seega aitab asenduspuhke-
pdeva andmise noue teatud mdiral kaasa ka ettevotte t66 riitmi-
lisuse tagamisele.

Praktikas esineb aga juhte, kus administratsioon ei anna
tootajale asenduspuhkepdeva seaduses ette ndhtud kahenéddalase
tahtaja jooksul. On avaldatud arvamust, et kaheniddalase tdhtaja
mooddumisel arvates puhkepdeval tootamisest, tekib tootajal oigus
nouda puhkepdeval tootamise kompenseerimist, kas asenduspuh-
kepdevaga voi rahaliselt.’® Meie arvates voib nimetatud seisu-
kohaga {ihineda. Sellega kindlustatakse tootajale iihelt poolt puhke-
pdeva reaalse kittesaamise voimalus ka pédrast kahenddalase
perioodi moodumist. Teiselt poolt sunnib rahalise kompensat-
siooni vdljamoistmise voimalus administratsiooni tegema koik
temast soltuva, et tootaja saaks asenduspuhkepdeva kdtte seadu-
ses ettendhtud aja jooksul. Jirelikult just selline lahendus loob
tingimused todtajatele iganddalase puhkepdeva reaalseks saami-
seks seaduses ettendhtud tdhtaja jooksul.

Vastavalt Eesti NSV territooriumil kehtiva téoseaduste
koodeksi § 60-le tuleb téotajatele puhkepdeval to6tamise rahalisel
kompenseerimisel maksta tehtud t60 eest kahekordselt. Kuid
nimetatud paragrahvi redaktsioon ei ole pdris tdpne. Praktikas
on kindlaks kujunenud seisukoht, et t66 eest iganddalasel puhke-
pdeval tasutakse kahekordselt ainult ajatoolistele. Tiikitoolistele

% A 3nwreiin, [locranosaenue [lnenyma Bepxosuoro Cyga CCCP
N0 TpaX{AaHCKHM TPYJOBbIM HeJaM HyXjgaercs B yrouHeHuu. «CouHasHctHye-
CKAs 3aKOHHoCTb» 1958, 2, 1k. 18.

7 TI. 2 nocranosaenus Ne 2 Tlnenyma Bepxosuoro Cyna CCCP
ot 24 mioHs 1958 r. «O BHeceHHH H3MeHeHHH B NYHKThl 5 H 15 nocraHoBJeHHs
Ilnenyma Bepxosuoro Cyna CCCP o1 13 centabps 1957 r. Ne 13 «O cyne6How
NPaKTHKe MO rpa)KQaHCKHM TPYAOBbIM gmejlaM»». «Broaterenb Bepxosuoro Cyna
CCCP» 1958, 5, 1k. 7.

' 10. Opaosckuii, C. Tonomanos, O pafore B nHH exeHerelb-
HOTO OT/biXa, B NMpa3AHHYHbiE QHI H O AEXYPCTBAaX Ha NMPeANpHATHAX H B yupex-
dennsax. Koucyabraums. «CounannctHueckuit Tpya» 1959, 9, lk. 132.
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makstakse aga iga 466! oldud tunni eest juurde vastava kategoo-
riaga ajatoolise tariifne tunnipalgamiir.” Seega toimub rahalise
kompensatsiooni maksmine t66 eest iganidalasel puhkepédeval
samadel alustel nagu dletunnitéé puhulgi, kuid selle erinevusega,
et tunnipalgamdara 100% ulatuses makstakse juurde juba alates
esimesest tunnist.

Meie arvates on seni kehtiv rahalise kompensatsiooni maks-
mise kord tootamise eest iganddalasel puhkepédeval end pohiliselt
oigustanud. Tooseadusandluse kodifitseerimise kdigus tuleks
muuta kompensatsiooni miédra ainult tikitooliste osas ja maksta
neile rahalist kompensatsiooni mitte sama kategooriaga ajat6o-
lise tariifsest tunnipalgaméirast, vaid tiikitoolise enda tariifsest
tunnipalgamaddrast ldhtudes.

Analiilisides tootajate tcéolerakendamist iganddalasel puhke-
pédeval ning selle kompenseerimist reguleerivaid eeskirju, tuleme
jareldusele, et seadus peab silmas eelkoige tootaja toolerakenda-
mist iganddalasel puhkepédeval tdistoopdeva ulatuses, s. o. selle
muutmist todtaja suhtes tavaliseks toopdevaks, kandes puhke-
pdeva edasi monele toopdevale.

Kuid soltuvalt mitmesugustest pohjustest esineb praktikas
juhte, et {iksikuid tootajaid rakendatakse iganadalasel puhkepée-
val toole lithemaks voi pikemaks ajaks kui tdistoopdeva kestus.
Samuti esineb juhte, kus to6taja iganddalasel puhkeajal raken-
datakse toole selliselt, et osa tooajast langeb iganddalasele
puhkepdevale, osa aga sellele eelnevale voi jdrgnevale péevale.

Kui tootaja tootab iganddalasel puhkepdeval lile toopdeva
normaalkestuse, siis teeb ta sisuliselt liletunnitood.!®

Et iganddalane puhkepdev antud té6taja suhtes on muudetud
tavaliseks toopdevaks, siis t60 eest toopdeva normaalkestuse
ulatuses tuleb talle anda asenduspuhkepidev, {ilejddnud tundide
eest maksta aga rahalist kompensatsiooni nagu {letunnitod eest.
Kui aga t60 eest iganiddalasel puhkepdeval makstakse rahalist
kompensatsiooni, siis tuleb koigi tundide, sealhulgas ka koigi
iletundide eest tasuda tootajale n.-0 kahekordselt.

Vaba aja andmist koigi t66l oldud tundide eest ei saa pidada
lubatavaks, sest kehtiv seadusandlus nouab puhkepéeval toota-
mise kompenseerimist teise puhkepdeva andmisega, mitte aga
vaba aja andmisega vastavalt t66l oldud ajale.?°

Probleem puhkepdeval to6tamise kompenseerimisest tekib ka
siis, kui tootaja tootas iganddalasel puhkepdeval vdhem kui on

' Tuleks arvata, et sellisel juhul peab administratsioon taotlema loa ame-
tihingu kaitis- ja kohalikult komiteelt mitte ainult t66taja to66lerakendamiseks
iganadalasel puhkepieval, vaid ka iiletunnitéd tegemiseks.

20 Crt. 2 v cr. 5 nocranosaenus HKT PC®CP ot | asrycra 1930 r. «O6
HCIOJIb3OBAHHH [HE[ eMeHeae/bHOro oTAbixa». COOPHHK 3aKOHOJAaTe/bHBIX aKTOB
o Tpyae, Mocksa 1960, lk. 157 jj.
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toopdeva normaalkestus.2! Et seadus rddgib teise puhkepdeva
andmisest, keelates vaba aja andmise suuremas ulatuses, kui
[tegelikult tootati, siis asenduspuhkepdeva sellisel juhul anda ei
saa. Jérelikult tuleks arvesse ainult rahalise kompensatsiooni
maksmine.

Praktikas lahendatakse kiisimus puhkepdeval tdéopdeva nor-
maalkestusest vahem todtamise kompenseerimisest kokkuleppel
tootajaga, makstes talle kas rahalist kompensatsiooni voi andes
vaba aega vastavalt to6l oldud ajale.

Meie arvates voib kujunenud praktikat pidada otstarbekaks,
sest sellega kindlustatakse tootajale iganddalase puhkeaja reaalne
kittesaamise voimalus. Nimetatud kiisimus vajaks lahendamist
ka seadusandlikus korras.

Kui tootaja on iganddalasel puhkeajal rakendatud toole selli-
selt, et osa todajast langeb iganddalasele puhkepdevale, osa aga
puhkepdevaeelsele voi -jargsele pdevale, siis ldhtudes kehtivast
seadusandlusest tuleks tootamine puhkepédevaeelsel voi puhke-
pdevajdrgsel pdeval kompenseerida nagu iiletunnit6d, puhkepde-
vale langev osa toédajast aga nagu tootamist iganiddalasel
puhkepdeval. Etiiletunnitod kompenseerimine vaba aja andmisega
on keelatud ja voib toimuda ainult rahas, puhkepdeval to6tamine
kompenseeritakse aga eeskdtt asenduspuhkepdeva andmisega,
siis kujuneks sellise tootamise kompenseerimine molemates osa-
des tdiesti erinevaks.

Praktikas kompenseeritakse selliselt tootamist kas rahalise
kompensatsiooni maksmisega voi vaba aja andmisega. Meie arva-
tes voib sellist praktikat aktsepteerida, sest kui tootamine iga-
nddalasel puhkeajal on toimunud toopdeva normaalkestuse raa-
mes, siis vaevalt oleks otstarbekohane osa aja eest maksta
rahalist kompensatsiooni, osa aja eest aga anda vaba aega. Kuigi
sellise tootamise kompenseerimisel vaba aja andmisega toimub
osaliselt ka f{iletunnito6 kompenseerimine vaba aja andmisega,
tuleks seda niisugustel juhtudel pidada lubatavaks tootajale
asenduspuhkepdeva kindlustamise huvides. Kui aga iganddalasel
puhkeajal on todtatud rohkem téopdeva normaalkestusest, siis
iile toopdeva normaalkestuse tootatud aja eest tuleks tootajale
igal juhul maksta rahalist kompensatsiooni nagu iiletunnitéd
eest.

Ka normeerimata to6ajaga tootajatele tuleb iganddalasel
puhkepédeval tootamise eest anda asenduspuhkepdev lahema kahe

2 Tobtaja toolerakendamine iganiddalasel puhkepdeval vihem kui téopdeva
normaalkestuse ulatuses esineb niiteks téétaja toolekutsumisel puhkepieval tek-
kinud viiksema avarii korvaldamisel ja moningatel muudel juhtudel, ilma et
administratsioonil oleks vajalik ja voimalik té6taja toolerakendamine téopieva
normaalkestuse ulatuses. Sellistel juhtudel ei saa ka administratsioon taotleda
ametiithingu kéiitis- voi kohaliku komitee eelnevat luba tédtaja téélerakendami-
seks iganddalasel puhkepieval.
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nddala jooksul voi, kui see osutub vdimatuks, maksta rahalist
kompensatsiooni.

Praktikas on asutud seisukohale, et tootamise eest iganida-
lasel puhkepdeval {uleb normeerimata tosajaga toétajale anda
teine vaba pédev voi maksta rahalist kompensatsiooni kahekordse
pdevapalga ulatuses, soltumata sellest, kui kaua see todtaja
tootas iganadalasel puhkepieval.

Praktikas kujunenud seisukoht on dige siis, kui normeerimata
tooajaga tootaja tootab iganddalasel puhkepideval vihemalt t66-
paeva normaalkestuse ulatuses, sest administratsioonil on oigus
nouda normeerimata tooajaga tootajalt tootamist ka {ile té6opdeva
normaalkestuse ilma seda eraldi kompenseerimata.

Kui aga normeerimata tooajaga tootaja rakendatakse iga-
nddalasel puhkepaeval todle viahemaks kui téopdeva normaalkes-
tuseks, siis oleks meie arvates oigem anda ka normeerimata
todajaga tootajale vaba aega voi maksta rahalist kompensat-
siooni vastavalt tegelikult t66] oldud ajale.

Viibimisel teenistuslikus komandeeringus on tdotaja kohusta-
tud kasutama iganddalasi puhkepdevi samadel alustel, nagu see
tormub tema alatisel tookohal. Komandeerimiskohal iganadalaste
puhkepdevade mittekasutamise kompenseerimine rahas voi teiste
puhkepdevade andmisega pdrast komandeeringust tagasipéordu-
mist on keelatud.??

3. Todliste ja teenistujate toolerakendamine riiklikel piihadel
ja riiklikel pithadel t66tamise kompenseerimine

Riiklikeks piihadeks on NSV Liidus !. jaanuar, 1. ja 2. mai.
7. ja 8. november ning 5. detsember. Nendel pédevadel ettevotetes
ja asutustes ei tootata, vidlja arvatud katkestamatu tootmisprot-
sessiga ettevotted ja ettevotted ning asutused, mis teenindavad
elanikkonna laiu hulki. Samuti on lubatud riiklikel piihadel teha
tootmishddavajadusest tingitud edasiliikkamatuid remonttoid
ning raudtee- voi veetranspordi té6ga seotud laadimis- ja los-
simist6id.2?

Kuni 1959. a. kinnitati koigi ettevotete ja tsehhide loetelu, kus
tootamine riiklikel piihadel vois toimuda, NSV Liidu keskasutuste
poolt kokkuleppel vastavate ametiiihingute keskkomiteedega.?*
NSV Liidu Ministrite Noukogu 22. jusini 1959. a. miidrusega anti
lilduvabariikide ministrite noukogudele oigus lubada kooskolas-

22 Pazbsacuenne HKT CCCP 25 ntons 1930 r. «O 1HAX eKeHeIenbHOro OT-
IOblXa npH KomaHaHpoBKe». COOpPHHK 3aKoHOZATeJbHbIX aKTOB 0 Tpyae. Mocksa
1960, 1k. 346.

2 C1. 1 nocraunosiesns CHK CCCP or 31 okta6ps 1939 r. «O pabote
npennpuatud B ouu 1 v 2 masn, 7 u 8 Hoabpsa, 5 nekabps n 22 suBapsin. C60p-
HHK 3aKOHONaTeJbHbIX aKToB 0 Tpyae, Mocksa 1960, 1k. 156.

2 Sealsamas, § 2.
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tatult vastavate ametiiihinguorganitega vabariikliku ja kohaliku
alluvusega ettevotetel erandjuhtudel tootamist riiklikel puhadel ¥

Tootajate toolerakendamiseks riiklikul ptihal ei ole noutav, et
tooleilmumise korraldus oleks antud kirjalikult, samuti ei nouta
selle korralduse kooskdlastamist ametitihingu ké&itis- voi kohaliku
komiteega.

Selline toéoétajate toolerakendamise kord on tingitud eelkoige
sellest, et seadusega maiaratakse kindlaks need juhud, mil toota-
mine riiklikul piihal on vajalik kogu rahvamajanduse t66 voi
elanikkonna laiade hulkade teenindamise seisukohalt. Jarelikult
ei oleks ka ametiithingu k&itis- voi kohalikul komiteel midagi
otsustada.

Kuid riiklikel piihadel on lubatud teha ka tootmishddavaja-
dusest tingitud edasiliikkamatuid remonttéid. Nende tegemise
vajadus tuleneb eelkoige ettevotte enda sisemisest vajadusest
ning selle vajaduse kindlaksmddramise osas esineb hinnanguline
moment. Sellepdrast oleks vajalik edaspidi kehtestada noue, et
juhtudel, kui riiklikul piihal tootajate téolerakendamine osutub
vajalikuks ettevotte enda vajadusteks (s. o. remonttodde tegemi-
seks), tuleb todlerakendamise kiisimus eelnevalt kooskolastada
ametiiihingu kéitis- voi kohaliku komiteega nagu tootajate toole-
rakendamisel iganiddalastel puhkepdevadel.

Too eest riiklikel piihadel tasutakse tdolistele ja teenistuja-
tele kahekordselt, soltumata sellest, kas riiklikul piihal toota-
mine toob kaasa tootaja kuu voi aasta normaaltodtundide arvu
iiletamise v6i mitte.?® Seega tootajad, kes tootavad ajavehemi-
kul riikliku piiha kella 0.00-st kuni 24.00-ni saavad kahekord-
set tasu sel péeval tehtud t66 eest, toimugu see to6tamine
graafikukohase voi graafikuvélise tootamisena, langegu kogu
toopdev riiklikule piihale voi ainult osale sellest. Seega kahe-
kordset tasu saavad isegi need tootajad, kellel tootamise tottu
riiklikul piihal {ildine puhkeaeg selle tottu ei vdhene. Seejuures
tasutakse kahekordselt ainult selle t66 cest, mis langeb riikli-
kule pithale, mitte aga sellele eelnevale wai jidrgnevale péevale
langeva t6o eest. ‘

Riiklikul piihal tehtud to6 eest kahekordselt tasumine tdhen-
dab, et ajapalka saavatele tootajatele makstakse t66 eest kahe-

% Cr. 17 nocrauosneuns Cosera Munncrpos CCCP ot 22 nions 1959 r.
«O HeKOTOpbIX BOMpOCaxX XO3AHCTBEHHOTO CTPONTENLCTBA, MEPe1aBaeMbiX AOMOJ-
IIHTEbMO HA peLIeHHe COBETOB MIHHCTPOB COI3HbIX pecnvbauk, «CITCCCP,
1959, 13, 81.

% Cr. 7 nocranosnenuss CHK CCCP ot 24 cenrsbpa 1929 r. «O nopsiake
KOMMeHcaunn 3a paboTy B JHH eXEeHeJeJbHOrO OTIAblXa Hi B MPA3AHHYHbIE HI».
COopHIK 3aKOHOAATENbHBLIX aKTOB o Tpyae, Mocksa 1956, lk. 206; cr. | nocra-
HoBaiens HKT CCCP ot 9 despans 1930 r. «O komnencaunn 3a paboTy B peso-
TOUHOHHble JIHH B MPeANPHATHAX H YUPEKAEHHAX, MNEePEBeNEeHHbIX Ha HelpepbiB-
HYI0 NPOH3BOACTBEHHYIO Hexesto». CnpaBoYHIK MO 3aKOHOAATeJbCTBY 1451 cyael-
HO-NIPOKYPOPCKHX paboTHHKOB, T. I, Mocksa 1949, lk. 451.
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kordse tariifipalgamdédra ulatuses, lihtudes tegelikult 66! oldud
ajast. Ajatoolistel, kelle tariifipalgamair on kindlaks méératud
pdevapalgana, saame tariifse tunnipalgamiira péevapalga-
maidra jagamise teel tema pédevase normaaltodtundide arvuga.
Vastavalt NSV Liidu T66 RK 9. veebruari 1930. a. mdaérusele
tuleb kuupalgalistele to6tajatele maksta iga riiklikul piihal to6l
oldud pédeva eest lisaks tavalisele kuupalgale veel ?/5, tariifsest
kuupalgamdérast (ametikohajdrgsest palgamaiérast).?” Seega
peab nimetatud médrus silmas eelkdige neid juhte, kus kuupal-
galise tootaja toopédev langeb tervikuna riiklikule piihale. Kuid
ka neil juhtudel ei rakendata praktikas nimetatud maaruse
sdtet, vaid tootaja tariifne pédevapalk leitakse tema tariifse
(ametikohajdrgse) kuupalgamididra jagamise teel 25,6-ga (s. o.
keskmise todpdevade arvuga kuus) ja selle alusel tasutakse riik-
likul piihal to6l oldud aja eest kahekordselt. Meie arvates vaérib
praktika aktsepteerimist, sest ta viib pdevapalga arvutamise
kooskolla keskmise toopdevade arvuga kuus.

Kuid ka kuupalgaline toédtaja voib riiklikul piihal {66tada
vdahem kui to6pdeva normaalkestuse ulatuses — néiteks juhul,
kui ainult osa tema tddajast langeb riiklikule piihale. Sel juhul
tuleb kindlaks méédrata ka tema tariifne tunnipalgamééar. Prak-
tikas tehakse see kindlaks tuletatud tariifse pdevapalgaméiira
jagamise teel todtaja toopdeva normaaltéotundide arvuga.

Teiseks voimaluseks kuupalgalise to6taja tariifse tunnipalga-
maidra kindlakstegemisel oleks tariifse  (ametikohajirgse)
kuupalgamédra jagamine antud kuu graafikujdrgse normaal-
tootundide arvuga. Kuid sel juhul soltuks todtaja tariifne tunni-
palgamddr antud kuu graafikujdrgsest normaaltéotundide
arvust ja oleks iga kuu erinev. Kasutades aga praktikas levinud
moodust,' saame piisiva tunnipalgaméara, mille suurus ei soltu
antud kuu normaaltéétundide arvust. Sellepdrast oleks meie
arvates oigem just kuupalgalise tdotaja tariifse tunnipalga-
méidra kindlaksmddramine praktikas kujunenud viisil. Igal juhul
on aga vajalik, et kuupalgalisele tootajale tariifse tunnipalga-
miira kindlaksmidramine leiaks iihtse lahenduse seadusandli-
kus korras.

Tiikitoolistele tasutakse t66 eest riiklikel pithadel kahekord-
sete tiikitdohinnete alusel. Kui ainult osa tiikitoolise téoajast
langeb riiklikule piihale, siis selle aja eest makstakse talle lisaks
tiikkitootasule antud tédpdeva keskmine tunnipalk iga riiklikule

27 T1. «B» cr. 2 nocranosaenus HKT CCCP or 9 despana 1930 r. «O kou-
neHcauusix sa paboTy B pEBOJIOLHOHHBIE AHH B MNPEANpPHATHAX H YYPEXAEHHAX,
nepeBeeHHbIX Ha HENPEpLIBHYI0 TIPOM3BOACTBEeHHYIO Heaeno». CrnpaBoUHHK MO

33KOHOAATENbCTBY A5 CYAeGHO-MPOKVPOPCKHX paboTHuKOB, T. 1. Mocksa 1949,
lk. 451.

114



pihale langeva tunni eest.2® sest riiklikul piihal tehtud 166
eraldamine talle eelneval voi jargneval pideval tehtud toéost on
praktiliselt voimatu. Jirelikult ei saa sellepirast otseselt tasuda
tehtud t60 eest kahekordsete tiikitéohinnete alusel.

Tootaja toolerakendamine riiklikul piihal toimub iildreeglina
normaaltoopideva ulatuses, kuid véib esineda juhte, et tootaja
tootab rohkem?® v6i vidhem toopdeva normaalkestusest. Et sea-
dusandlus naeb ette eelkoige riiklikul piihal té6tamise rahalist kom-
penseerimist ja ainult tootaja soovil talle vastavalt t6ol oldud
ajale vaba aja andmist, siis sellise to6tamise kompenseerimisel
harilikult raskusi ei esine, sest enamik t66tajaid soovib rahalist
kompensatsiooni ja kogu riiklikul piihal tehtud t66 eest tasu-
takse kahekordselt, soltumata tootamise kestusest.

Neil juhtudel, kui tootaja soovib saada riiklikul pithal to6ta-
mise aja eest vaba aega, tuleks talle seda voimaldada kuni
toopdeva normaalkestuse ulatuses. Seejuures t66 eest riiklikul
piihal saab tootaja nouda meie arvates vaba aega iiksnes siis,
kui selline to6tamine t6i kaasa todaja kuu- voi aastanormi iile-
tamise. Ule téopdeva normaalkestuse tehtud t66 eest tuleks aga
igal juhul maksta rahalist kompensatsiooni, scst sisuliselt on
sel juhul tegemist iiletunnitodga, mille eest tasutakse toGtajale
erinevalt, vorreldes iiletunnitéoga tavalisel toopéeval.

Ka normeerimata to6ajaga tootajate tootamine riiklikul piihal
kompenseeritakse kahekordse tasustamisega voi nende soovil teise
vaba pdeva andmisega. Meie arvates tuleb maksta neile kahe-
kordne pdevapalk ainult siis, kui nad téotavad vihemalt toopdeva
normaalkestuse ulatuses. Kui nad aga tootavad vihem téopaeva
normaalkestusest, tuleks neile tasuda kahekordselt vastavalt
160l oldud ajale®® samadel motiividel nagu iganiddalasel puhke-
pdeval toolerakendamise juhtudelgi.

Olgu mairgitud, et juhtudel, kui administratsioon rakendab
tootajaid riiklikul piihal ettevotte voi asutuse valvesse, s. o.
iilesannete tditmisele, mis ei tulene tootaja toofunktsioonist, siis
valvesoleku aja eest rahalise kompensatsiooni maksmine on

2 [1. «a» cr. 2 noctanosaenusi HKT CCCP or 9 despans 1930 r. <O kom-
newcauusix 3a pa6GoTy B pPeBOJIOUHOHHbIE AHH B MPeANPHUSTHAX H YUYpPEeXKIEeHHUsX,
nepeBe/leHHbIX HA HEMPepLIBHYIO MPOM3BOACTBEHHYIO Hedeno». CnpaBouYHHK IO
:i:lz:}(oaouarenhcray s cygeGHO-MpoKypopckux paboThukos, T. [, Mocksa 1949,

. 451.

29 Sel juhul peab administratsioonil olema eraldi luba tdotajate rakenda-
miseks {iletunnitéole. =

%0 Vt. ka 0. Opanosckuit, C. Tonouwanos, O paGore B AHH exe-
He[le/IbHOTO OT/AblXa, B MPa3AHUUHbIE AHH H O AEKYPCTBAX HAa MpPEANMpPUATHSIX H
B yupexpenusix. Koncyabrauus. «Couuasnuctuueckuit tpya», 1959, 9, lk. 133;
L. Kiis, Mida moista normeerimata té6pdeva all? «Kiisimused ja Vastused3,
ajakirja «Eesti Kommunist» viljaanne, 1959, nr. 8, lk. 38.
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keelatud ja valvesoleku aja eest tuleb anda vaba aega ldhema
10 pédeva jooksul.®!

Meie juriidiliste ajakirjade veergudel on F. Gluhh avaldanud
arvamust, et juhtudel, kui osutub véimatuks iganidalasel puhke-
pdeval tehtud t66 kompenseerimine vaba aja andmisega, siis
tuleks maksta tootajale rahalist kompensatsiooni iihtsetel alus-
tel kompensatsiooni maksmisega t66 eest riiklikel piihadel.32

Kahjuks ei méédratle F. Gluhh ldhemalt, mida ta motleb
rahalise kompensatsiooni maksmise iithtlustamise all — kas iga-
niddalasel puhkepdeval tehtud 166 kompenseerimise viimist
samadele alustele, nagu toimub praegu kompensatsiooni maks-
mine t66 eest riiklikul piihal voi vastupidi.

Meie arvates ei ole kumbki variant vastuvoetav. Riiklikud
plihad on néukogude rahvale suurteks roomu- ja pidupdevadeks.
Tootamine nendel pdevadel ei vdhenda ainult tootaja puhkeaega,
vaid takistab tal ka osa votmast pidustustest. Viimast ei saa
aga kompenseerida puhkeaja andmisega monel teisel péaeval
Sellepérast ndebki kehtiv seadusandlus ette riiklikul piihal to6ta-
mise eest rahalise kompensatsiooni maksmist ja ainult tootaja
nousolekul lubab té6tamise kompenseerimist vaba aja andmisega.
Kuigi ka rahalise kompensatsiooni maksmine ei saa kompensee-
rida mitteosavotmist iildrahvalikest pidustustest, on ikkagi oigem
rahalise kompensatsiooni maksmine t{66tamise eest riiklikul
piihal suuremas ulatuses kui t66 eest iganddalasel puhkepdeval,
kus tootaja ainult kaotab csa oma puhkeajast. Sellepédrast on
oige ka edaspidi erinevuste sdilitamine rahalise kompensatsiooni
maksmisel iihelt poolt t66 eest iganddalasel puhkepdeval ja teiselt
poolt t66 eest riiklikul piihal.

O NPABOBOM PETYJIHPOBAHHHU PABOTbl B BbIXOIHbIE
U MPA3BOHUWYHDBIE IHH

X. Cuiiryp

Pesome

3Ha‘~lHT€Jley}O 4YacTb BpPeMEHH OTHbiXa paéotmx H CJayXKallux
COCTaBJSAET UX OTHAbIX B €XeHedeJbHble BbIXOIHblIe IHHU H B npasn-
HHYHbIC OHH. HOSTOMY COBETCKO€ TpYLOBOe 3aKOHOAATEJLCTBO pas-
pellaeT mpuBJeUYeHHe paéoqux H CJAYyXKamuX K pa60Te B 3TH [HH

8 Tocranosnenue Cekperapuata Bcecolo3Horo LlentpaabhHoro Cosera [lpo-
dbeccnonanbubix Corosos Ne 233 o1 2 anpeass 1954 r. «O zexvpcTBax Ha mpel-
NPHATHSX U B yupexkaeHusx». COOPHHK 3aKOHOAATeNbHLIX aKTOB O Tpvae, Mockpa
1960, k. 155 jj. ’

®. Tayx, lNpeanoxenuss u 3aMeuanus x npoekTy OCHOB 3aKoHOAATesib-
ctBa o T1pyne Cow3za CCCP u cowosHeix pecnyGaHK. «Bioaaetens BepxoBHOTO
Cyna CCCP», 1960, 1, 1k. 33.
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TOJIbKO B MOpsiIKe HCKJ/AOYEHUs, onpeaessis M MNOPSOK KOMIeHCa-
UMM 32 paboTy B 3TH JIHH.

B nepsoii yactu cratbu paccMaTpHUBAIOTCA BOINPOCHl MpHBJEYe-
HUst paboyuX M caVIKAWKMX K paboTe B BbIXOAHOH deHb. ABTOp BbI-
paxaeT MHEHHe, 4TO aJMHHHCTpAllUs MOXKeT MpHUBJeKaTb pabOTHH-
KOB K paboTe B BLIXOAHON A€Hb TOJNLKO B TeX e HCKJIOUHTEJbHbIX
cjyvyasx, Korjia paspeliaetcst mpujedyeHHe paGoOuyUX M CJYKALHX
K cBepxypouHoil patote. Ilpu 3ToM, Kak mpaBu/o, NMpHBJeYeHHe K
pa6oTe B BBIXOAHOH JeHb pAaGOTHUKOB C HOPMHPOBAHHBIM pabo-
YuM JIHEM MOXeT MPOHUCXOAHTb C TpPeJBApPHUTEJNBLHOr0 COrJacus
®3MK. Ilo mHeHHIO aBTOpa, TOJILKO B MCKJIOYHMTEJbHbIX CJAyuasix,
Koraa no o0beKTHBHBIM 06CTOATENbCTBAM aAMHHUCTPALHS HE HUMeeT
BO3MOXHOCTH MOJIYUHTb NpeaABapuTenbHOro paspeuienus or ®3MK,
OHA MOXKeT MnpuBJeKaTb pabOTHUKOB K paboTe u 6e3 mnpeaBapH-
TejbHOro paspeteHus ®3MK, HO moJKHA HeMeQJIEHHO COOGIUUTH
06 stom ®3MK. B oTHouleHuM paGOTHHKOB C HEHOPMHPOBAHHBIM
paGouuM [HeM 3aKOHOJAATeJbCTBO He TpebyeT AJd MpHBJEYEHHA K
paGoTe B BBIXOAHOH aeHb npeaBapurtespHoro corjacus ®3MK. Tewm
He MeHee, Mo MHeHHI0 aBTopa, ®3MK noskeH nmpoBepsATb NpaBHJb-
HOCTb HX MpHBJeueHHs K pabGoTe B BBIXOJHOH JAeHb.

Bo BTOpoii wacTu cTaTbd paccMaTpHUBaeTCA KOMIeHCallusl 3a pa-
60Ty B BBIXOAHOH nAeHb. Tak Kak mpuB/eueHHe paGouux H CJayxKa-
wHx K paboTe B BBIXOJHOH [eHb O3HAuyaeT Mpexje BCEro npespa-
UIeHHe 3TOro AHs B OObIKHOBEHHbIH pabGouyuil neHb, TO KOMNEHCAUUs
3a paboTy, Kak NpaBHJIO, MyTeM MpeaoCTaBJeHHs APYroro BbIXOX-
HOTO OHA B TevyeHHe OJMKAHIIKX ABYX Hedesb fBJSETCA MPaBHJb-
11of. AHAJMM3HPYIOTCS M CJyuyad npefocTaBjaeHHs paGouuM M CJay-
XKalLKM JeHEeXHOH KoMmeHcauMu 3a paboTy B BBIXOAHOH [€Hb.

B pesyabrate aHa/H3a 3aKOHOAATeJbCTBAa M MPaKTHKH aBTOP
NMPUXOAHT K BHIBOAY, YTO B cJydasix, Korga paGOTHHK B BbIXOJAHOH
JeHb pabortas OoJiblie, YeM MPOAOJKHTENbHOCTE €r0 HOPMaJbHOTO
pabouero aHsl, To 3a paboTy B TeueHHe HOPMaJbHOro pabouero aHA
€My HaJ0 MpeaoCTaBUTh APYrod BbIXOAHOH d€Hb, a 3a 4achl, MpPeBbI-
llalolMe Npoa0JKHTeNbHOCTh HOPMAJAbHOrO pabouero AHS, NJaTHTb
AeHEeXHYI0 KOMNEeHCallHio KakK 3a CBepXypouHyio pabory. Ho ecau
paboTHHK MO KAKUM-TO 0oOCTOsiTesqbcTBAM paboTall MeHee, 4eM Mpo-
JOJKHTEJIbHOCTL HOpMaJbHOro pabGouero AHs, TO eMy IMpeIoCTaB-
JIeTCSl COOTBETCTBEHHO OTFYJ HWJIM BBIMJIAYMBAETCA AEHEeXHas KOM-
neHcauus. B cratbe Bbipa)kaeTcsi MHeHHe, UTO ec/u pabOTHHK C He-
HOpPMHpOBaHHbIM paGouuM aHeM paboTaeT B BbIXOAHOH A€Hb MeHb-
lle, yeM MpOAO/IKHUTEJbHOCTh HOPMAJbHOTO paboyero AHs, TO eMy
c/eyeT MpefoCTaBJAsATh OTCYJ HJAW MJAAaTHTb [AEHEXHYI KOoMIeHca-
LHI0 COOTBETCTBEHHO MpPOpaboTaHHOMY BpEMEHH.

B Tex cayuasx, korma paGoTHHUK rpuBJevyeH K paboTe BO Bpems
€XeHelesibHOrO OTAblXa BHe rpaduka TakuM o06pa3oM, 4TO 4acTb
ero pabouero BpemeH4 monagaeT Ha BBIXOAHOH JeHb, a YacTb Ha
NpeLIeCTBY OULKI WM MOCAeAYIOWHH AeHb, TO H Takvio paboTv B
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TeueHne HOPMAJbHOrO pabouero JHs MOXKHO KOMIEHCHPOBAThH MNpe-
JOCTaBJIeHHeM JPYroro BbIXOJHOTO OHS.

B Tperbeil yacTu CTatbM aHaJM3upyercs npuBJeueHue pabounx
U CcayXaluux K paboTe B NpasiHHYHblE JHH H KOMIEHCHPOBaHHe
Takoil paboTbl. BbiaBuraercs npenjoxkeHue, uto B TeX CJyuasx,
KOraa B NMpa3iHHYHble 1HH pabGOTHHKH NpHBJeKalOTCs K paboTe mas
COBepIlleHHsl HEOTJOXHBIX pPEMOHTHBIX pa6oT, Hano B GyayuieM
¥MMeTh Ha TO npeaBapuredpHoe corjacde ®3MK, Tak Kak ycraHos-
JieHHe HeOGXOIMMOCTH COBEpLIeHHs! 3THX paGoT B Mpa3gHUUHblE OHH
COJepXKUT B cebe OLEHOUHbIH MOMEHT.

B craTbe aHaJu3WpyeTcsi Bo3HarpaxiaeHue pabouux u ciayxa-
KX 3a paboTy B nmpasaHHuHble AHH. [lo MHEHHIO aBTOpa, KOMIeH-
cauusi 3a Takyio paGoTy peryJupoBaHa NpPaBHJILHO, HO B 3aKOHO-
AaTeJbHOM MOpsAAKe HAalO YTOUHHTHL NMOPSAOK ONpeleseHHs nouaco-
BOH cTaBKM paGoTHHKAM, pa3Mep OMJaThl Tpyda KOTOPBLIX OIpe-
JeJieH MeCSUHbIM OKJAaAOM.
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