SOVHOOSIDE TAIMEKASVATUSTOOLISTE TOOAJAST

H. Siigur
Rahanduse ja krediidi kateeder

1 Tobaeg taimekasvatuses

Taimekasvatuse isedrasused tingivad eri perioodidel erineva
vajaduse t60jou jarele. Sellest lahtudes lubab NSV Liidu Minist-
rite Noukogu 24. mai 1962. a. méarus nr. 475 rakendada sovhoo-
sides taimekasvatuses to0tavaid toolisi pingeliste p6llutédde peri-
oodidel t6dle kuni 10 tunniks péevas, kusjuures téoétamine ule
toOpdeva normaalkestuse kompenseeritakse vahetuse Kkestuse
vastava lohendamise v6i lisapuhkepdevade andmisega teistel
perioodidel.1Seega kehtestati taimekasvatuse todliste suhtes oma-
parane td6aja summeeritud arvestus.

Seoses viiepdevase toondadala rakendamisega NSV Liidu rah-
vamajanduses, on rakendatud viiepaevast toonadalat ka sovhoosi
taimekasvatustdoliste suhtes. Kuid reas sovhoosides rakendatakse
taimekasvatustodliste suhtes viiepdevast toonéddalat ainult peri-
oodil, millal pdllutdid ei tehta, kuna pdllutééde perioodil raken-
datakse kuuepdevast toonaddalat. Vahetuse kestuse kindlaksmaé-
ramisel lahtutakse t6daja aastanormist, diferentseerides vahetuse
kestust Uksikute perioodide (kuude) Idikes. Neil perioodidel (kuu-
del), kui tootatakse viiepdevase toonddalaga, on mittep6llutéode
perioodil vahetuse kestus médratud selline, et nddalas tootatakse
véhem kui 41 tundi. PO&llutédde perioodidel on aga kehtestatud
selline vahetuse kestus, et toOtatakse Ule 41 tunni nadalas.

To0aja selline jaotamine madératakse Kkindlaks administratsi-
ooni poolt kooskdlastatult sovhoosi ametilihingukomiteega. Sellist
vahetuse kestuse diferentseerimist ja td0aja erinevat jaotamist eri
perioodide vahel vdib pidada kdigiti digeks ja otstarbekaks, sest
see v@imaldab t66jou ratsionaalset kasutamist.

1 Ct. | noctaHoBneHna Coseta MuwuHnuctpos CCCP oT 24 masa 1962 .

Ne 475. CIM CCCP 1962, 8, 70; Eesti NSV Ministrite Noukogu 13. juuni 1962. a.
maarus nr. 295 p. 1L ENSV MKK 1962, 29, 111.



Et NSV Liidu Ministrite NOukogu 24. mai 1962. a. mdaaruse
nr. 475 kohaselt v@ib vahetuse kestust pdllutddde pingelistel
perioodidel suurendada kuni 10 tunnini péevas, siis kuuepéevase
téonadala puhul vdib tédaja kestus nadalas olla kuni 60 tundi.
Kui aga ka pdllutéode pingelisel perioodil to0tatakse viiepdevase
toonadalaga, siis tekib kisimus, kas nadala maksimaalse tddaja
kestuse vdib jaotada ka viiele todpdevale ja seega tOOtada 6Opde-
vas kuni 12 tundi. Meie arvates tuleb kiusimusele anda eitav
vastus. Esiteks maéadrab NSVL Ministrite NOukogu 24. mai
1962. a. maarus kindlaks vahetuse maksimaalkestuse, mis tundu-
valt Uletab toéOpdeva normaalkestuse. Jarelikult tuleb vahetuse
vOimalikuks maksimaalkestuseks pidada 10 tundi. Teiseks ei saa
vahetuse pikendamist tle 10 tunni pidada lubatavaks ka té0kaitse
seisukohalt, sest tootajale jadb igapaevaseks katkestamata puhku-
seks liiga vahe aega. Eeltoodust lahtudes tuleks asuda seisuko-
hale, et viiepdevase toéonéddala puhul vGib todtajat ka pdllutddde
pingelistel perioodidel rakendada n&dalas t66le mitte rohkem Kkui
50 tunniks.

NSV Liidu Ministrite NOukogu 24. mai 1962. a. maéaruse
nr. 475 kohaselt kompenseeritakse p6llutodde pingelistel perioodi-
del Ule t60pdeva normaalkestuse to0tamine vahetuse kestuse I{-
hendamisega kuni 5 tunnini pé&evas vG6i kuni 5 lisapuhkepdeva
andmisega kuus ning ainult tdéotaja ndusolekul vdib vahetuse
kestust lihendada rohkem v6i anda kuus rohkem lisapuhke-
pdevi.2 Et vahetuse lihendamise ulatus v6i antavate lisapuhke-
paevade arv oli ette ndhtud ldhtudes kuuepdevasest téonédalast,
siis tuleb asuda seisukohale, et viiepdevase toonéddala puhul ei
tohi tootaja ndusolekuta véhendada tdootamise kestust alla 30
tundi nadalas. Sellega tagatakse tootajatele ikkagi umbes 3A t606-
tasu saamine ka sel perioodil, kui ta tootab vdhem t60pdeva nor-
maalkestusest.

Kui todaja aastagraafiku koostamisel ei ndhta ette pingeliste
pbllutddde ajaks vahetuse v@imalikku maksimaalkestust, siis
vajaduse korral vdib sovhoosi direktor kooskdlastatult sovhoosi
ametithingukomiteega graafikut muuta ja kehtestada pdllutéode
pingeliseks perioodiks vahetuse maksimaalkestuse, teistel perioo-
didel vahetuse kestust vastavalt lihendades.

Seega vahetuse kestuse pikendamine ja lihendamine (ksiku-
te] perioodidel ei tohi kaasa tuua tédaja aastanormi lletamist vdi
alatéitmist.

2 Crt. | noctaHoBneHus Coseta MwuHuctpos CCCP oT 24 maa 1962 r.

Ne 475. Crn CCCP 1962, 3, 70
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2. Tootajad, kelle suhtes vdidakse rakendada kuni 10 tunni-
list vahetust pingelistel! pdllutédde perioodidel

Kehtivad eeskirjad lubavad rakendada kuni 10 tunnilist vahe-
tust sovhoosi pdllutddliste suhtes. Seejuures praktika vaatleb
pdllutodlistena kdiki isikuid, kes on rakendatud pollutédle kas
alaliselt voi ajutiselt.

Et antud juhul v6ib toimuda t66tamine mitte ainult Gle t6o6-
pdeva normaalkestuse, vaid ka ile nddala té6ajanormi, siis tuleb
toetada kirjanduses avaldatud motet, et sellist t60ajareziimi ei
vOi kehtestada nende to6tajate suhtes, keda ei ole lubatud raken-
dada uletunnitééle.3 Et sellistel todlistel (valja arvatud alaeali-
sed) on nédala t66aja normiks 41 tundi, siis kuuepdevase t6o6-
nadala puhul ei vdi neil vahetuse kestus Uletada 7 tundi (puhke-
paevade ja riiklike pihade eelpdevadel 6 tundi) ning viiep&evase
toonddala puhul 8 tundi 12 minutit. Et ka sellised to0tajad saaksid
tais to0tada oma tddaja aastanormi, tuleb neid rakendada tdole
41 tunni ulatuses nédalas osalt ka nendel perioodidel, kui teised
taimekasvatustoolised tootavad 5-péevase tdonddala puhul vdhem
kui 41 tundi nadalas.

3. Kas kalendriaasta td6aja arvestusperioodina ennast
Oigustab?

NSV Liidu Ministrite Ndukogu 24. mai 1962. a. méaaruse nr.
475 p. 1 1g. 3 kohaselt on taimekasvatustdoliste t60aja arvestus-
perioodiks kalendriaasta, s.0. 1 jaanuarist kuni 31. detsembrini.
Kuid liiduvabariigi ministrite ndukogul on digus kooskdlastatult
vabariigi ametiihingute ndukoguga kehtestada taimekasvatus-
toolistele aastane tddaja arvestusperiood, mis ei lange kokku ka-
lendriaastaga.

Eesti NSV-s kasutatakse taimekasvatustddliste téb6aja arves-
tusperioodina kalendriaastat.

Sovhoosi administratsioon on kohustatud tagama uldreeglina
taimekasvatustoolistele to6tamise 41 tundi néddalas ja vastavalt
ka tasu selle aja jooksul tehtud t60 eest. Et teatud perioodidel
vdidakse taimekasvatustdolisi rakendada toole ule 41 tunni néda-
las, kompenseerides "seda hiljem t66aja vastava lihendamisega,
siis tootaja materiaalselt selle tdttu ei kannata, kuna seoses té0aja
kestuse suurendamisega sai ta sel perioodil ka rohkem palka.
Jéarelikult vdib t66aja vahendamine nadalas toimida ainult roh-
kemtdotamise kompenseerimiseks, mitte aga avansina tulevikus

3 KoHcynbTauun no TPYAOBOMY 3aKOHOAaTenbCcTBY. B momouwb CenbCKO-
My npodakTtuBucty. Mpodwusgart, 1967, lk. 89.



toimuva rohkemtdotamise katteks. Uhtlasi ei tohi iile todpieva
(vahetuse) normaalkestuse todtamise kompenseerimine toimuda
ka valjapool t66aja arvestusperioodi.

Kui tébaja arvestusperioodiks on kalendriaasta, tuleks taime-
kasvatustoolistele kindlustada alates 1 jaanuarist kuni pingelise
pdllutédde perioodini to6tamine 41 tundi ndadalas, tddtatagu siis
5- vbi 6-pdevase toonadalaga. PG6llutddde pingelistel perioodidel
vOib to6tada kuni 60 tundi nddalas ning neil perioodidel (le 41
tunni nédalas t66tatud tunnid tuleb kompenseerida vahetuse kes-
tuse vastava lihendamisega voi lisapuhkepéevade andmisega kuni
31. detsembrini.

Selline olukord ei soodusta t6djduressursside diget kasutamist
ning praktikas rikutakse sageli eespool késitletud p&himadtteid.

Kuuepdevase tdonadala rakendamisel kompenseeriti Ule too-
paeva normaalkestuse tootamine pdllutodde pingelistel perioodi-
del osalt valjaspool kalendriaastat, osalt juba vahetuse lihenda-
misega enne pdllutédde pingelise perioodi algust. Sama olukord
on ka viiepdevase toonadala puhul, kus tddaja plaanilise aasta-
normi kindlaksmadramisel planeeritakse vahetuse kestus (ja tege-
likult ka rakendatakse) kuni pdllutééde perioodini selliselt, et
nadala téoaeg jadb vdiksemaks kui 41 tundi, samasuguselt pla-
neeritakse vahetuse kestus ka pérast pdlluté6de perioodi I8ppu.
Seega on to6tajad sunnitud pdllutédde alguseni todtama véhem
(ja saama vastavalt ka véhem palka) ning alles hiljem see kom-
penseeritakse todaja kestuse (ning vastavalt ka palga) suurene-
misega.

Voib tekkida kilisimus, mis selles on siis halba, kuna to6taja
saab aasta valtel ikkagi té6tada oma tddajanormi ulatuses. Halb
on kdigepealt juba see, et tbb6taja peab piirama oma vajaduste
rahuldamist, sest alles hiljem saab ta rohkem palka. Kuid olu-
kord komplitseerub siis, kui to6taja ja sovhoosi vahelised t86-
oiguslikud suhted I6pevad (nditeks NSV Liidu relvastatud j6u-
dudesse kutsumise, pensionilemineku ja teiste mdjuvate pBhjuste
téttu) enne, kui tédtaja on saanud vahem tdotatud aja tasa tootada.
Kuna ta on saanud tootada vahem, kui tal oli digus, siis tekib
kiusimus selle aja eest kompensatsiooni maksmisest. Praktikas
seda praegu ei tehta, kuid sellist praktikat ei saa ka millegagi
digustada, sest NSV Liidu konstitutsioon tagab tédtajale Giguse
toole ikkagi kehtestatud t6daja ulatuses, mitte aga vahemal maa-
ral.

Kuid selline eelnev avansiline t66aja vdhendamine mdjub
negatiivselt ka todvBimetustoetuste suurusele, samuti puhkuseta-
sule, kui kehtiva seadusandluse kohaselt tuleb tdotajale anda
puhkus avansina esimesel to6aastal jne.

Neist negatiivsetest ndhtustest vabaneksime, kui toé0aja arves-
tusperioodiks kehtestada kill aasta, kuid 1 aprillist kuni 31
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martsini. Sel juhul toimuks Ule todpdeva (vahetuse) normaalkes-
tuse tootamise kompenseerimine vdhemtdotamisega tagantjarele
ning téotaja on eelnevalt juba rohkem tddtasu saanud.

Kuid ikkagi voib esineda uksikjuhte, et to6line vGetakse todle
sel perioodil, kui taimekasvatustéolised todtavad vahem kui 41
tundi nédalas. Sel juhul tuleb t6dlevéetule kindlustada kuni pdl-
lutddde alguseni 41-tunnine téonadal.

4. Uletunnitdd taimekasvatuses

SAltumata sellest, kuidas jaguneb tdédaeg Uksikutel perioodi-
del, tuleb tagada taimekasvatustodlistele vdimalus tddtamiseks
aasta to6ajanormi ulatuses.

Iga to0taja aasta to6ajanorm leitakse sel teel, et aasta kalen-
daarsest td0ajanormist lahutatakse aeg, millal t6otaja ei t66tanud
puhkuse, toovBimetuse ja riiklike v@i Uhiskondlike ulesannete
tditmise t6ttu.4 Kogu tbdaeg, mis Uletab to6taja tobaja aasta-
normi, kujutab endast Uletunnit66d. Praktikas vaadeldakse aega,
mis jadb puudu t66aja aastanormi tditmisest, palgata puhkusena.

To0aja aastanormi alatditmist ei tohi lubada. Kui see aga esi-
neb, siis signaliseerib see tfsistest puudustest t66 organiseerimi-
ses. Samuti mojuvad sellised «palgata puhkused» negatiivselt
toodistsipliinile ja to6tajates kommunistliku té6ssesuhtumise kas-
vatamisele. Selliseid «palgata puhkusi» ei saa millegagi 6igustada

Tobaja summaarse arvestuse puhul esineb taimekasvatustoo-
listel Gletunnitédd siis, kui tédaja aastanormi lletamine on tin-
gitud toopaeva (vahetuse) kestuse pikendamisest p&llutddde pin-
gelistel perioodidel ja seda hiljem ei ole kompenseeritud to0pdeva
(vahetuse) kestuse luhendamisega vdi lisapuhkepdevade and-
misega.

Uletundide eest, mis ei lleta keskmiselt kaht tundi tddaja
arvestusperioodi iga kalendrijargse tdodpaeva kohta5 makstakse
traktoristidele-masinistidele lisatasu 50% nende tariifivorgu IV
liigi ajatod tariifimadra jargi, teistele taimekasvatustoolistele aga
50% hobu-késitoode tariifivérgu Il liigi ajatéé tunnitasumaa-
rast. Koigi Ulejadnud uletundide eest makstakse traktoristidele-

4Jl. 4. OcTtpoBCckuii, B. N. CemeHkoB, OxpaHa Tpyaa B COBXO-
3ax. M., 1965, Ik 115; KoHcynbTauuu no TPyAOBOMY 3aKoHOAaTenbCcTBY. B
nomouib cenbCckomMy npodakTmsucty. Mpodwusgar, 1967, Ik. 89.

5 Kalendrijargsete todpdevade arvust tuleb lahutada péaevad, mil taimekasva-
tustddline ei todtanud puhkuse, ajutise todvdimetuse vdi riiklike ja Uhiskondlike
tlesannete taitmise tottu.

NSV Liidu Ministrite Ndukogu Riikliku T66 ja Toédtasu Komitee ja UAUKN-i
Presiidiumi 15. juuni 1962. a. seletuse p. 1-s antud juhis aasta tédtundide nor-
maalhulga ja Uletundide kindlaksméaaramiseks (vt. «btonneteHb IKT» 1962, 8,
lk. 17) ei ole paris tapne, sest see ei tee vahet aasta plaanilise tdédajanérmi ja
antud konkreetse tddtaja td6ajanormi Vahel.



masinistidele lisatasu vastava tariifivérgu IV liigi, teistele taime-
kasvatustdolistele aga Il liigi ajat6d tunnitasumdédra 100% ula-
tuses.6

Kui t66diguslikud suhted taimekasvatustddlise ja sovhoosi va-
hel katkevad mdjuvatel (vabandatavatel) pdhjustel?, tuleb vasta-
valt NSV Liidu Ministrite NGukogu Riikliku To66 ja Tootasu
Komitee ja UAUKN-i Presiidiumi 15. juuni 1962. a. seletuse
p. 2-le maksta tootamisperioodil Ule tédajanormi todtatud aja
eest Uletunnitdd lisatasu.8 Seejuures tuleb todtajate toGajanorm
méadrata kindlaks sel teel, et kalendrijargsete toopéevade toOaja
normaalkestuse summast (arvestades toopdeva lihendamist puh-
kepdevade ja riiklike puhade eelpdevadel) tuleb lahutada puh-
kuse, ajutise toovdimetuse ja riiklike vGi Uhiskondlike (lesannete
tditmise paevadele langev té6aeg kuni to0pdeva normaalkestuse
ulatuses. Kui aga t66diguslikud suhted taimekasvatustddlise ja
sovhoosi vahel katkevad muudel (mittemdjuvatel ehk mitteva-
bandatavatel) pdhjustel, siis tle t66ajanormi tddtatud aja eest
toolisele Uletunnitdéd lisatasu ei maksta.

Kui taimekasvatustooline viiakse enne tdédaja arvestusperioodi
I6ppemist lle teisele alalisele todle sovhoosis, siis tuleb talle tai-
mekasvatuses toéotamise perioodil Ule tédajanormi tootatud aeg
kompenseerida vastavalt vaba aja andmisega teisel t66l. Kom-
penseerimine peab toimuma aga taimekasvatuses kehtestatud too-
aja arvestusperioodi raames. Uuel t66l tasutakse sellisele tdota-
jale vastavalt faktiliselt t66l oldud ajale v@i tehtud tdéle.

Taimekasvatuses toOtavatele ajutistele ja hooajatddlistele on
lubatud dle t66ajanormi téétamine kompenseerida lisapuhkepde-
vade andmise v@i luhendatud vahetuse rakendamisega nende
sovhoosis to6tamise perioodil.9 Kui aga siiski osutub vdimatuks
neile lle t66ajanormi tédtamise kompenseerimine vaba aja and-
misega (nditeks seoses todtaja toOvdimetusega, pensionilemine-
kuga, NSV Liidu relvastatud jéududesse kutsumisega jne.), tuleb
see meie arvates kompenseerida dletunnitéd lisatasu maksmi-
sega analoogiliselt alatiste todlistega. Igal juhul tuleb vaba aja

U Ct. 2 noctaHoBneHus Coseta MuHuctpos CCCP oT 24 maa 1962 r.
Ne 475. CIn CCCP 1962, 8, 70.

7 Meie arvates tuleb lugeda t660iguslike suhete katkemine toimunuks méoju-
vail pdhjusil ja jarelikult maksta Uletunnitéd lisatasu nendel juhtudel, kui val-
landamisel administratsiooni initsiatiivil tootajale sailitatakse td0staazi pidevus,
vallandamisel omal soovil aga séailitatakse toodtajale toOstaazi pidevus ka siis, kui
vaheaeg t66s Uletab tGhe kuu.

8 «btonneteHb FKT» 1962, 8, Ik. 17 jj.

9 C1. 3 PasbsacHeHusa KT CCCP wn MMpesunguyma BLCIMC ot 15 unioHA
1962 r. Ne TM/M-15. «BronneteHb FKT» 1962, 8, Ik 18.
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andmisel alati kontrollida, kas ajutised vdi hooajatdolised ei ole
muutunud alalisteks toolisteks.

Rahaline kompensatsioon ule tédajanormi té6tamise eest seo-
ses to6Oaja summeeritud arvestusega tuleb tootajale valja maksta
koos palgaga selle ajavahemiku eest, mil 16ppes t60aja summee-
ritud arvestuse periood, voi koos IBpparvega, kui t66diguslikud
suhted katkevad enne td0aja arvestusperioodi I6ppemist.

Kui taimekasvatusto6line administratsiooni korraldusel té6tab
pdllutddde pingelistel perioodidel ile pikendatud vahetuse kes-
luse, siis kujutab see endast Uletunnitodd antud péeval ja selle
eest tuleb maksta rahalist kompensatsiooni nagu Uletunnitéé eest
t60aja pdevaviisilise arvestuse puhul. Muidugi saab sellist letun-
nitdod esineda vaid harukordadel seoses toodega avariide VvOi
loodusdnnetuste ennetamiseks v6i nende vastu vditlemisel, sest
sel perioodil, kui juba tddtatakse pikendatud vahetusega, ei tohiks
sovhoosi ametilihingukomitee reeglina enam lubada taimekasva-
tustddliste rakendamist letunnitédle.

Analoogiliselt tuleb arvestada Uletunnitddd taimekasvatustoo-
listel iga pdeva kohta (ja vastavalt sellele maksta ka rahalist
kompensatsiooni) neil perioodidel, kui tddtatakse toéopéeva nor-
maalkestuse vOi viiepdevase toonddala puhul vahetuse normaal-
kestuse ulatuses.

Komplitseeritum on ule vahetuse kestuse todtamise kvalifit-
seerimine neil juhtudel, kui to0tatakse vahetuse Kkestusega, mis
on lihem tavalisest ega taga to6tamist 41 tunni ulatuses nadalas.
Naditeks talvel on kehtestatud viiepdevase tdonddala puhul vahe-
tuse kestuseks 6 tundi, kuid administratsioon laseb Uthel pé&eval
monel todlisel tootada 7 tundi.

Et antud juhtudel vahetuse kestus on eelnevalt kindlaks maa-
ratud, siis tuleb ka siin lugeda Uletunnitddks seda t66d, mida
tootaja teeb Ule ettendhtud vahetuse Kkestuse, s.0. analoogiliselt
sellele, nagu loetakse Uletunnitodks tootamist lle vahetuse kes-
tuse, kui pingelistel pdllutéddel on kehtestatud pikendatud vahe-
tuse kestus. Kui Uletunde arvestatakse pdaevaviisiliselt, siis maks-
takse traktoristidele-masinistidele vastavalt Eesti NSV territoo-
riumil kehtiva td6seaduste koodeksi § 60-le esimese kahe uletunni
eest lisatasu 50%, alates kolmandast lletunnist aga 100% ulatuses
nende tariifivdrgu 1V liigi ajatéd tunnitariifimdérast, teistele tai-
mekasvatustddlistele aga lahtudes hobu-kasitodde tariifivérgu
I liigi ajatod tunnitariifiméarast. Et taimekasvatustddlistele on
kehtestatud tariifsed pédevapalgaméarad, siis tuleb nende tariifne
tunnipalk leida péevapalgamdéra jagamise teel normaaltddpdeva
tédtundide arvuga.



O PABOYEM BPEMEHW PABOYUX PACTEHMNEBOACTBA
B COBXO3AX

X. Cwuiiryp

Pe3iome

B cTaTbe paccmaTpuBalOTCA MpaBOBble BOMPOCHI, CBA3aHHbIE
C MPUMEHEHVEM CYMMMWPOBAHHOIO y4yeTa paboyero BpemMeHW pa-
604nx pacTeHMeBOACTBA B COBX03ax MOCNe YCTaHOBAEHMSA MNATU-
[HeBHOI paboueli Hepenw.

B cBA3M C nepexofomM Ha MNATUAHEBHYH pabouyio Hefento
MakcMManbHas NpoAOc/XUTEeNbHOCTb pabouvero AHaA (10 4yacos) M
Bce paboyee Bpema B Hegento (50 yacoB) faxe B Mepuof Hanps-
XEHHbIX MNOMEeBbIX pPaboT He MOXeT ObiTb npeBbileHa (nocTa-
HoBneHne CoBeTa MuHuctpos CCCP ot 24 mas 1962 roga Ne 475).

Ho BO MHOrMx cOBX03aX YCTaHOB/EH TaKoi pexum paboyero
BPEMEHW, YTO B HaNpsXXeHHble Nepuofbl MonesbiX paboT pabouue
paboTaldT Npu LWEeCTUAHEBHON pabouyeid Hefene, a B Apyrve ne-
prnoAbl Npu NATUAHEBHON paboyeilt Hegene. pyu 3TOM NPOAOCAXKM-
TeNbHOCTb paboyero AHA (CMeHbl) AudgepeHUMpyeTcs No Mepuo-
gam (mecauam) M ycTaHaB/MBaeTCA afMUHUCTpaLuMeil coBx03a Mo
cornacosaHuio ¢ paboyMm KOMUTETOM Mpodicoro3a YyxKe nepej Ha-
yanom roga. B HeobxoAMMbIX cnyyasX B YCTAHOBNEHHbIA rpagumk
BHOCSITCA COOTBETCTBYIOLLME MONPaBKM B TakOM >Xe nopsigke. AB-
TOp CyuMTaeT Takoe MJaHMpoBaHWe paboyero BPEMEHW W YCTaHOB-
neHuwe rpaduka pabouyero BpemeHU LenecoobpasHbiM, COLEACTBY-
IOWMUM  YNYYLIEHUIO WCMNONb30BaHWA paboyei cunbl U TEXHUKU
COBX03a.

MepepaboTka B Nepuoj HanpsHKeHHbIX MOMAEBbIX paboT KOM-
NEHCUPYEeTCs yMeHblueHneM pabouero AHA (CMeHbl) MAW npejo-
CTaBfIeHWEM [OMNOMHUTENbHbLIX BbIXOAHbIX [HEA B Apyrue ne-
puogbl. Mo MHeHWIO aBTopa, NPOLO/KUTENIbHOCTL paboyero AHS
(cMeHbl) Mpu NATUAHEBHOW pabouyeld Hefene B HeHanpsXKEHHbIE
nepuofbl [OMXHA YCTAHaBNMBATLCA C TakMM pacyeToMm, 4TOObI
pabounii mor paboTatb B Hefdento He MeHee 30 4acoB M 4YTOObI
TO/IbKO C €ro corfacus MoXHO OblI0 YCTaHOBUTb MeHbLUY Mpo-
[OMKNTENbHOCTb paboyvero AHA (CMeHbI).

B cTatbe BbIpaXkaeTcsa MHeHWe, 4TO ANA TexX paboymx, KOTO-
pble Mo AelicTBYOLWEMY 3aKOHOAATENbCTBY He MOryT OblTb MpU-
BfleYeHbl K CBepXypo4yHbIM paboTam, NPOLO/MKUTENbHOCTL pabo-
yero AHA (CMeHbl) MNpWM NATMAHEBHOIM paboyeil Hefene pAaxe B
HanpsH>KeHHble MepuoAbl NOMeBbIX PaboT He MOXET npeBbllaTh
8 yac. 12 MUH. B cyTKM 1 41 yaca B Hefento.

Mo MHeHWIO aBTOpa, KajieHA4apHbIA rof B KayecTBe YYeTHOro
nepuoga paboyero BpeMeHW B ycnoBusix ICCP He onpasgbiBaeT
ce6s. Hepenko ero npuMeHeHue MPUBOAUT K HapYLIEHWO 3aKOHO-
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[aTenbCcTBa, a WMeHHO K npejocTaBfieHU0 paboyero fHA (Cme-
Hbl) YMEHbLIEHHOW MNPOAOMKUTENLHOCTA aBaHCOM WAM K KOMMEH-
CUPOBaHWIO MepepaboTKU YMeHbLIeHMeM paboyvero AHsA (CMeHbl)
BHe MpefenoB Y4yeTHOro nepuoga. osTomy npegnaraeTcs ycrta-
HOBUTL B OCCP y4yeTHbIM nepuogom rog ¢ 1 anpend no 31 mapTa.

B nocnepHeli 4actu cTaTbyM aHanM3UpyOTCA BOMNPOCHI CBEPX-
YPOUHOW paboTbl pabOTHUKOB pacTeHWeBOACTBa. M0 MHEHWIO aB-
TOpa, CBepXypoyHas paboTa npu CyMMUPOBaHHOM YyueTe pabouero
BpeMeHM BO3HMKaeT B Tex Cnaydyasx, Korga nepepabotka B npe-
Aenax AaonycTMMOM MNPOAOMKUTENbHOCTM paboyero gHS (CMeHbI)
B Mepuofbl Hamnps>XeHHbIX MofieBbIX PaboT He KOMMeHcupyeTtca
YMeHbLIEHUEeM MPOAOMKUTENbHOCTM paboyero fAHA (CMeHbl) Uaun
npefocTaBfieHMEM [AOMOMHUTENbHBIX AHEA OTAblXa B Apyrue ne-
puoabl yyeta. Paccmatpuaetcs MNOPAAOK BO3HarpaXkjeHus 3a
TaKyl CBepXypouHyk paboTy Kak B cay4asx, Korga pabounii
Haxo4MTca B TPYAOBbIX MPaBOOTHOLIEHMUAX C COBXO30M B TeuyeHue
BCEro y4eTHOro nepuofa, Tak W B clydasx NpekpalieHus Tpypno-
cux MPaBOOTHOLUEHWA.

B Tex cnyuasx, korfga pabouyve pacTeHMeBOACTBa paboTaroT
CBEpPX YCTAHOBNEHHOW AN HUX B [JaHHbIA Nepuog npofomKuTeNb-
HOCTU paboyero AHsA (CMeHbl) NO PacrnopsHKEeHUD agMUHUCTpaLUK,
HY>XHO 3a TaKyl CBepXypouHyk paboTy BO3HarpaxgaTb pabo-
4ero Kak 3a CBepXypouHyt paboTy npu MNojeHHOM yyeTe pabo-
yero BpemMeHu. KomneHcMpoBaHWe TakKOW CBepXypo4HON paboThl
npefocTaBfeHWEM OTrysia HefonycTUMO.



